GreenGrani-modellen Del 1
Granis resurssmarta skolor Varen 2024
HALLBARHETSTEAM OCH SAMARBETE

| projekten Granis Resurssmarta grundskolor och Resurssiviisaat Granin Lukiot skapades en
samarbetsmodell for hallbar utveckling i skolorna, GreenGrani. Modellen bestar av tre delar:

1. Hallbarhetsteam och samarbete
2. Hallbarhetsutmaning
3. Materialbank

e

GreenGrani-modellens malsittningar:

v' Samarbetet mellan skolorna och stadens administrativa enheter dkar (del 1)
v' Hallbarhetsfostran integreras starkare i skolans vardag och undervisning (del 2)
v Laroplanen och europeiska hallbarhetsmalsattningar (GreenComp)

sammanlankas for att stdda undervisningen (del 3)
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Gemensam praxis for hallbarhetsteam

Syftet med de resurssmarta projekten var att férenhetliga hallbarhetsteamens verksamhet
inom staden och mellan skolorna samt att implementera de nuvarande fungerande
verksamhetsmodellerna i alla team. Dessutom ar teamens verksamhet tankt att fungera som
en lank till stadens miljoarbete. (For en mer detaljerad beskrivning av hallbarhetsteamets
verksamhet, se bilaga 1).

Tid fér mote

Hallbarhetsteamen traffas under teamtid. Teamtid hor till lararnas samplaneringstid.
Varje skola beslutar sjalv om férdelningen av samplaneringstiden, men i Grankulla ar
cirka 1 timme per manad schemalagd teamtid. Saledes har hallbarhetsteamen cirka
8-10 moten per ar.

/ Tipslada: Bra motespraxis for hallbarhetsteamen
1. Teamet traffas regelbundet och enligt 6verenskommelse pa teamtid.
Infor varje mote upprattas en foredragningslista som finns tillganglig for
teamet pa en gemensam plattform i god tid fore motet.

3. Méotena protokollférs. Teamet bestammer sjalv 6ver praktiska arrangemang
kring sekreteraruppgiften.
4. Efter motet publiceras protokollen sa att hela lararkaren kan na dem. /

Kommunikationskanaler for hallbarhetsteamet och stadens enheter

| Teams skapas kanaler for att underlatta kommunikationen mellan skolornas
hallbarhetsteam och stadens enheter. Teamen kommer internt 6verens om vem som
ska folja och delta i kommunikationen i Teams-kanalerna.

/

Hallbarhetsteamens Teamskanaler

» Hallbarhetsteamen och miljoenheten (Teamskanalen for de
resurssmarta projekten efter att projekten har avslutats)
» Koulujen kierratys ja puhtaanapito

1. Hallbarhetsteamets roll

Hallbarhetsteamen spelar en viktig roll i att framja och planera hallbarhetsfragor inom skolan.
Syftet med den pedagogiska modellen fér hallbarhetsfostran i Grankulla ar att starka
samarbetet mellan skolorna och staden och att skapa en enhetlig praxis for hallbarhetsfostran



i skolorna. Hallbarhetsteamen har en viktig roll nar det galler att starka samarbetet och
kopplingen till stadens hallbarhets- och miljomal.

Allméanna ansvarsomraden for hallbarhetsteamet

Skolornas hallbarhetsteam ansvarar for att fraimja ekologisk hallbarhet i den egna
skolan genom att koordinera och leda med sakkunskap men ocksa i samarbete med
andra skolor och stadens forvaltning. Framjandet av ekologisk hallbarhet galler bade
skolorna som verksamhetsmiljéer och larandegemenskaperna. Hallbarhetsteamen
bor komma 6verens om den egna rollen i forhallande till andra lararteam och
overenskomna verksamhetsrutiner.

Nedan foljer en lista 6ver ansvarsomraden som gemensamt har tilldelats skolornas
hallbarhetsteam.

/ Hallbarhetsteamets allmdnna ansvarsomraden i skolans verksamhet:
e Regler och normer for ekologisk hallbarhet i verksamheten

e Beaktande av ekologisk hallbarhet i alla skolplaner (till exempel laroplaner
och arsplaner)

e Belysa resursbehov for hallbarhetsarbete

e Hallbarhetskultur och vardegrund i skolan

e Sakerstalla mojligheter till larande om ekologisk hallbarhet (personal och
elever/studerande)

e Samarbete i kommunen

e Sakerstalla att hallbarhetsutmaningen l6per smidigt, bakgrundsstod /

Harefter beskrivs hallbarhetsteamens arbete specifikt ur perspektivet for GreenGrani-
modellen.

2. Hallbarhetsteamets uppgifter i anslutning till GreenGrani

Den viktigaste uppgiften for hallbarhetsteamet i samband med hallbarhetsutmaningen ar att
mojliggora dess genomfoérande. Hallbarhetsteamet fungerar som utmaningens
bakgrundsstod och ser pa sa satt till att projektet kan forverkligas. Dessutom fungerar
hallbarhetsteamet som en lank mellan de andra skolorna i staden som genomfor projektet
och stadens sektorer. Hallbarhetsteamet bor bekanta sig med stadens miljomal fran den
resurssmarta fardplanen.

2.1. Val av tema for hallbarhetsutmaningen

Hallbarhetsteamen sdkerstaller att alla parter som ar involverade i hallbarhetsutmaningen ar
medvetna om dess planering och genomférande. Hallbarhetsteamet kan till exempel hjalpa


https://hiilineutraaligrani.fi/wp-content/uploads/2021/11/FMG_Godkand_-Grankullas-resurssmarta-fardplan_15.6.2020_%C2%A7-28.pdf
https://hiilineutraaligrani.fi/wp-content/uploads/2021/11/FMG_Godkand_-Grankullas-resurssmarta-fardplan_15.6.2020_%C2%A7-28.pdf

till med genomforandet av projektet genom att organisera valet av tema. Halbarhetsteamet

kan planera temat tillsammans med skolans rektor, elever eller studerande och stadens
miljoenhet. Temat ska viljas sa att det stoder stadens miljo- och utslappsmal och kopplar
skolans verksamhet till stadens mal. Det tema som valts pa varen presenteras for personalen

och eleverna eller studerandena samma var och de som genomfor temat informeras och

bekantas med temat och dess genomférande.

2.2. Samarbete

2.2.1. Skolans ledningsgrupp

Ledaren for hallbarhetsteamet ar automatiskt en del av skolans ledningsgrupp,
sa informationsflodet till ledningsgruppen ar sakerstallt.

2.2.2. Hallbarhetsteamen fran en annan skola pd samma niva

Genom samarbete mellan hallbarhetsteamen pa samma skolniva ar malet att
Oka samarbetet Over sprakgranserna. Samtidigt traffar teamen varandra och
utbyter idéer och tankar kring skolornas hallbarhetsarbete och teamens
verksamhet. Samarbetet fungerar ocksa som kamratstéd mellan teamen. |
basta fall leder samarbetet mellan teamen till bestaende verksamhetsmodeller
och strukturer samt gemensamma mal dven pa en allman niva.

Utgangslaget ar att teamen traffas en gang per ar i borjan av kalenderaret
tillsammans med miljoenheten. Andra moéten eller 6vrig verksamhet, till
exempel att utmana en annan skola fér olika kampanjer sasom hallbara
fardsatt uppmuntras ocksa.

2.2.3. Stadens enheter

Miljéenheten

Med GreenGrani-modellen vill man starkare koppla skolornas verksamhet till
stadens miljomal. | modellen forverkligas denna lank mellan skolan och staden
genom gemensamma moten mellan hallbarhetsteamen och stadens
miljéenhet. Syftet med motena ar att planera och utvardera skolornas
hallbarhetsarbete ur stadens synvinkel och att stalla upp gemensamma mal for
skolornas verksamhet.

Teamen anvander ett mote per ar till ett samarbetsmote med miljoenheten
och ett annat hallbarhetsteam pa samma skolniva. Samarbetsmotet infaller i
borjan av kalenderaret och till dessa moten anvands teamtid. Miljéenheten
skickar tre motesforslag under januari manad till varje skolnivas
hallbarhetsteamledare. Tidsforslagen infaller for grundskolornas del pa



onsdagseftermiddagar klockan 14:45-15:45 och for gymnasiernas del pa
tisdagseftermiddagar klockan 15-16.

e Miljoenheten kan vid behov stdda skolorna i hallbarhetsarbetet. Miljoenheten
utvecklar enligt behov den pedagogiska modellen tillsammans med
bildningstjansterna och skolorna. Som kommunikationskanal fungerar i férsta
hand Teams.

Bildningstjansterna

e Bildningstjdansterna sammanstaller skolornas arliga teman till det
gemensamma programmet for utslappsminskning och utvecklar skolornas
verksamhetsmiljo sa att den blir mer ekologiskt hallbar tillsammans med
stadens ovriga sektorer. Hallbarhetsteamet och skolorna ansvarar for att oka
kompetensen inom ekologisk hallbarhet, hallbarhetsfostran och en ekosocialt
utbildad verksamhetskultur.

2.3. Lasarsprojektets stod

e Nar det galler teamets arbetsbeskrivning och den pedagogiska modellen har
hallbarhetsteamet en stark kunskap om skolans hallbarhetsarbete, arliga
projekt och stadens miljdarbete och mal. Darfér fungerar hallbarhetsteamet
som ett stod for lasarsprojektet i alla fragor som uppstar. Teamets uppgift ar
inte att genomfora projektet, utan att fungera som ett bakgrundsstod, att leda
eller koordinera projektet och se till att projektet genomfors och att det finns
tillgang till for det nédvandiga resurser.

3. Arsklocka for hallbarhetsteamet och samarbete

Lasaret 2024-2025
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Datumen for lasaret for pilotaret (2024-2025) beslutas varen 2024 (i samband med
lasarsplaneringen/i ledningsgruppen/styrgruppen).

Beskrivning av arbetsuppgifter:

Samarbetsmote (mellan skolorna och staden): Ett gemensamt méte med hallbarhetsteamen
pa samma skolniva och miljoenheten en gang om aret, pa varen under teamtid.

Val av tema for hallbarhetsutmaning: | samband med planeringen av kommande lasar pa

varen diskuteras valet av temat for hallbarhetsutmaningen. Valet kan géras med hjalp av
separata anvisningar (se Del 2: Hallbarhetsutmaning).

Utvardering av verksamheten (genomférande av hallbarhetsutmaningen, kommunikation

till milioenheten): Hallbarhetsteamet utvarderar teamets verksamhet i slutet av lasaret och

informerar stadens miljdenhet om genomférandet av lasarsprojektet, till exempel med hjalp
av en fardig Webropol-blankett.

Hallbarhetsutmaningen borjar: Pa ldsarets forsta teammote tar hallbarhetsteamet hand om

tekniska fragor och borjar planera verksamheten for det paboérjade lasaret (bilaga 2).

Uppgift Kommentarer Status




Teamet har en egen molnmapp dar alla
medlemmar finns med och som alla kan
hitta

Teamet har beslutat om interna
motesrutiner sdsom bland annat
sekreteraruppgiften

Hela teamet ar medvetet om
ldsarsprojektets tema

Teamet har uppdaterat
kontaktuppgifterna i den med
miljoavdelningens gemensamma
teamkanalen

Overvakning och genomférande av ldsarsprojektet, projektstod: Hallbarhetsteamet stoder

projektet och dess planering, men det ar inte teamets uppgift att genomfora projektet.
(Stédmaterial pa kommande for genomférande och uppfoljning)

Bilagor
Bilaga 1.

BILDNINGSTJANSTERNA

e Sakerstilla att alla skolor har hallbarhetsteam med lérare
o Se till att det finns en koppling mellan kommunens och skolans laroplaner och fardplanen
for resurssmarthet
e Deltarividareutvecklingen av den pedagogiska modellen
REKTORER

e Organiserar regelbundna teammoten
o till exempel ett méte/manad har konstaterats fungera bra, teamen har totalt ca 10
moten under lasaret
e Regelbundna moten mellan hallbarhetsteamet och elev-/studentkaren med en
overenskommen sammansattning
e Fungerar som stod for hallbarhetsteamets verksamhet
HALLBARHETSTEAM

e Teamen traffas enligt 6verenskommelse
e Teamledaren ingar i skolans ledningsgrupp
e Planerar sin verksamhet pa lasarsbasis
o Ansvarsférdelning och schemaldggning, t.ex. med hjalp av en arsklocka
o Skapar tillagg till skolans arsplan
o Koordinerar samarbetet mellan skolor och arskurser
0 Koordinerar samarbetet med miljo- och utbildningstjanster
e Dagordning och métesanteckningar pa en gemensam plattform for alla medlemmar att se
och redigera



e Fortydliga teamets ansvar/ansvarsomraden
0 Ansvar
SKOLANS LEDNINGSGRUPP

e Teamledaren deltar i ledningsgruppens méten och informerar dar om teamets aktiviteter
e Ledningsgruppen behandlar regelbundet skolans hallbarhetsfragor och planerar
forbattringar av verksamhetsmiljon utifran hallbarhetsteamets forslag.
LARARE OCH PERSONAL

e Hallbarhetsteamet informerar andra larare och personal samt elever och studerande om
teamets verksamhet och fragor som ror det arliga projektet
e Genomfor de i lasarsplanen skrivna aktiviteterna i undervisnings- och skolverksamheten
MILJIOENHETEN

e Uppféljning och samordning av implementeringen av resursklokhet

e Samordning och stod for utslappsminskande program

e Stadens miljokommunikation

e Samarbete med bildningssektorn och skolor for att genomféra och utveckla skolornas
hallbarhetsmal och pedagogiska modell

e Uppratthallande och utvecklande av GreenGrani tillsammans med bildningstjansterna



